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荣成市园林建设集团有限责任公司 

雇主责任保险合同 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

采购人：荣成市园林建设集团有限责任公司 

成交单位：中国人民财产保险股份有限公司威海市分公司  

招标代理机构：山东志诚工程咨询管理有限公司  

签订日期：2026 年 4 月 3 日  

 



雇主责任保险合同书 

                               编号: RCYLJT2026-02         

甲方：荣成市园林建设集团有限责任公司  

乙方：中国人民财产保险股份有限公司威海市分公司 

本合同于 2026 年 4 月 3 日，由甲、乙双方共同签订。甲方为荣

成市园林建设集团有限责任公司、乙方为中国人民财产保险股份有限

公司威海市分公司。合同双方依据《中华人民共和国民典法》及相关

法律法规的规定，就雇主责任保险项目的相关事宜，协商一致，达成

以下条款： 

一、合同的组成部分： 

1.本合同书 

2.中标通知书 

3. RCYLJT2026-02 招标文件 

4.乙方的投标文件 

5.乙方在评审过程中澄清的文件 

上述文件相互补充，合同双方必须予以遵守执行。若有不明确或

不一致之处，以保单、批单及已向监管机关报批报备的条款为准。 

二、服务内容 

本合同服务为荣成市园林建设集团有限责任公司集团雇主责任

保险。险种：雇主责任险。赔付条件详见附件。 

三、合同金额 

本合同价款：保额 100 万元，贰仟柒佰玖拾柒元整（￥2797.00

元/人/年）， 保额 20 万元，捌佰叁拾伍元整（￥835.00 元/人/年）。 

四、服务期限 

服务期限：三年。根据服务情况，合同一年一签。 

五、质量及专利权 



1.乙方的保险服务内容及服务质量必须符合 RCYLJT2026-02 招

标文件的要求及乙方投标文件的承诺。 

六、服务地点及联系方式 

服务地点：甲方指定地点。 

甲方指定联系人：王琳琳   ；联系电话：13869009987    

乙方指定联系人：王栋     ；联系电话：18563105973    

七、付款 

1. 本合同以人民币付款。 

2. 付款方式：根据实际参保人数一次性付款。  

3. 付款信息 

收 款 人：中国人民财产保险股份有限公司威海市分公司               

开户银行：中国建设银行股份有限公司威海分行营业部             

银行账号：37001706708050152711                     

八、甲乙双方的责任与义务 

（一）甲方的责任与义务 

1.有权对乙方承诺的服务和实际提供的服务以及相关事项进行

监督检查； 

2.有权对乙方承诺的价格执行情况进行监督检查； 

3.有权要求乙方对不符合合同的行为进行调整。 

（二）乙方的责任与义务 

1.乙方应根据甲方的通知，及时签订人员保险单。  

2.提供快捷、高效的理赔服务，理赔资料、程序简单，接到报案

后指派专人负责协助提供理赔所需材料。  

3.赔偿款时限短，自理赔材料齐全之日起，7 个工作日内赔偿款

打至甲方指定账户。  

4.设有 24 小时全天服务电话，并派专人受理索赔接报案。  



5.提供上门收资料、上门送保单、服务。  

6.定期将投保、续保、批改、收费、退费、理赔及保险管理等项

目进度情况及承保理赔情况对甲方进行反馈。  

7.依法接受甲方等有关部门的现场监督检查和考核管理。 

九、合同解除 

1.出现下列情况之一的，甲方或乙方提出申请，解除本合同，

解约方有权要求违约方按合同总金额 20%支付违约金，并赔偿损

失。 

（1）乙方拒绝履行合同或以自己的行为表明不履行合同的； 

（2）乙方延迟履行合同义务，经催告后仍不履行的； 

（3）乙方履行合同义务不符合约定致使不能实现合同目的的； 

（4）乙方履行合同义务不符合约定拒绝整改，或经整改后仍不

合格的； 

（5）乙方有其他严重违约情形的； 

（6）甲方应当提供而未向乙方提供履约条件的。 

十、违约赔偿 

1.除不可抗力外，如果乙方没有按照本合同的约定提供保险服务，

甲方可要求乙方支付违约金，违约金按年度保险保费总额的 10%计算。

甲方有权在要求乙方支付违约金的同时，书面通知乙方解除本合同； 

2.除不可抗力外，如果甲方没有按照本合同约定的付款方式付款，

乙方可要求甲方支付违约金，违约金按每迟延付款一日的应付而未付

款的万分之一计算，乙方有权在要求甲方支付违约金的同时，书面通

知甲方解除本合同； 

3.除不可抗力外，违约方未能履行本合同约定的其他主要义务，

经催告后在合理期限内仍未履行的，或者违约方有其他违约行为致使

不能实现合同目的的，或者违约方有腐败行为（即：提供或给予或接



受或索取任何财物或其他好处或者采取其他不正当手段来影响对方

当事人在合同签订、履行过程中的行为）或者欺诈行为（即：以谎报

事实或隐瞒真相的方法来影响对方当事人在合同签订、履行过程中的

行为）的，守约方可以书面通知违约方解除本合同； 

4.守约方按照前述约定要求违约方支付违约金的同时，仍有权要

求违约方继续履行合同、采取补救措施，并有权按照守约方实际损失

情况要求违约方赔偿损失；守约方按照前述约定要求解除本合同的同

时，仍有权要求违约方支付违约金和按照守约方实际损失情况要求违

约方赔偿损失；且守约方行使的任何权利救济方式均不视为其放弃了

其他法定或者约定的权利救济方式； 

5.除前述约定外，除不可抗力外，任何一方未能履行本合同约定

的义务，对方当事人均有权要求继续履行、采取补救措施或者赔偿损

失等，且对方当事人行使的任何权利救济方式均不视为其放弃了其他

法定或者约定的权利救济方式； 

6.如违约方违约应承担给守约方造成的诉讼费、保全费、保全保

险费、律师代理费、差旅费等因处理纠纷产生的所有费用。 

十一、争议解决 

1.合同执行期内，甲、乙双方均不得随意变更或解除合同。合同

如有未尽事宜，须经双方共同协商，作出补充协议，补充协议与本合

同具有同等效力。 

2.合同各方应通过友好协商，解决执行本合同中所发生的或与本

合同有关的一切争议，如协商不成，甲、乙双方可向荣成市人民法院

提起诉讼。 

3.在诉讼期间，本合同无争议的部分应继续履行。 

十二、合同生效 

本合同由各方代表签字并加盖各方公章或合同章后生效。本合同



书共两份，甲、乙两方各执一份，具有同等的法律效力。 

十三、签约地点：山东省荣成市。 

 

 

 

甲    方：荣成市园林建设集团有限责任公司 

 

单位盖章： 
 

 

代表签章： 
 

日期：2026年 4 月 3 日 

 

 

 

乙    方：中国人民财产保险股份有限公司威海市分公司 

 

单位盖章:  

 

 

代表签章:     

 

 

日期：2026年 4 月 3 日 

                                      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件： 

保险类别 雇主责任保险 

保险期限 一年 

保险责任 

 在保险期间内，被保险人的雇员在其雇佣期间因从事

保险合同所载明的被保险人的工作而遭受意外事故或

患与工作有关的国家规定的职业病所致伤、残或死亡，

符合下列赔偿情形的，依照中华人民共和国法律（不含

港澳台地区）应由被保险人承担的下列经济赔偿责任，

保险人按照本保险合同约定负责赔偿： 

（一）在工作时间和工作场所内，因工作原因受到事故

伤害； 

（二）工作时间前后在工作场所内，从事与工作有关的

预备性或者收尾性工作受到事故伤害； 

（三）在工作时间和工作场所内，因履行工作职责受到

暴力等意外伤害； 

（四）被诊断、鉴定为职业病； 

（五）因工外出期间，由于工作原因受到伤害或者发生

事故下落不明； 

（六）在抢险救灾等维护国家利益、公共利益活动中受

到伤害； 

（七）原在军队服役，因战、因公负伤致残，已取得革

命伤残军人证，到用人单位后旧伤复发。 



第四条  依照中华人民共和国法律（不包括港澳台地区

法律）应由被保险人承担的下列经济赔偿责任，保险人

按照本保险合同约定负责赔偿： 

（一）死亡赔偿金； 

（二）伤残赔偿金； 

（三）医疗费用； 

（四）误工费用。 

 保险事故发生后，被保险人因保险事故而被提起仲裁

或者诉讼的，对应由被保险人支付的仲裁或诉讼产生的

必要的、合理的法律费用，保险人按照本保险合同约定

也负责赔偿。 

保险金额 

A:每人伤亡责任限额:100 万元 每人医疗费用责任限

额:20 万元  无免赔 

B:每人伤亡责任限额:20 万元 每人医疗费用责任限

额:4万元  无免赔 

人员类别 苗圃绿化工人 

保费 A:人民币：2797 元/人/年  B：人民币 835 元/人/年 

特别约定 

A 方案： 

1、本保单承保雇员工作种类为( 园林绿化工 )。被保险

人的雇员因职业工种变更导致其工作危险程度显著增

加的，被保险人应当按照合同约定及时通知保险人，

保险人可以按照合同约定增加保险费或者解除合同；



被保险人未履行通知义务，因雇员实际工作的危险程

度高于保险单载明的职业工种导致保险事故发生的，

保险人不承担赔偿责任。 

2、知道保险事故发生后，被保险人应该 48小时内通

知保险人（可拨打 95518报案），并书面说明事故发生

的原因、经过和损失情况。故意或者因重大过失未及

时通知，致使保险事故的性质、原因、损失程度等难

以确定的，保险人对无法确定的部分，不承担赔偿责

任。但保险人通过其他途径已经及时知道或者应当及

时知道保险事故发生的除外。 

3、涉及交通事故的保险案件，必须提供相关交管部门

的事故认定书。 

4、被保险人雇员在投保时年龄介于( 50 )周岁（含）-

( 64 )周岁（含）之间的，在工作时间、工作岗位突发

疾病猝死赔偿金额为( 100 )万元。 

5、被保险人雇员在投保时年龄小于( 49 )周岁（含）

的，在工作时间、工作岗位突发疾病猝死赔偿金额为

( 100 )万元。 

6、被保险人雇员在投保时年龄大于( 65 )周岁（含）

的，在工作时间、工作岗位突发疾病猝死赔偿金额为

( 50 )万元。 



7、每人误工费用标准赔偿标准为( 100 )元/天，免赔

( 5 )天，最长不超过( 365 )天。 

B 方案： 

1、本保单承保雇员工作种类为( 园林绿化工 )。被保险

人的雇员因职业工种变更导致其工作危险程度显著增

加的，被保险人应当按照合同约定及时通知保险人，保

险人可以按照合同约定增加保险费或者解除合同；被保

险人未履行通知义务，因雇员实际工作的危险程度高于

保险单载明的职业工种导致保险事故发生的，保险人不

承担赔偿责任。 

2、知道保险事故发生后，被保险人应该 48小时内通知

保险人（可拨打 95518 报案），并书面说明事故发生的原

因、经过和损失情况。故意或者因重大过失未及时通知，

致使保险事故的性质、原因、损失程度等难以确定的，

保险人对无法确定的部分，不承担赔偿责任。但保险人

通过其他途径已经及时知道或者应当及时知道保险事

故发生的除外。 

3、涉及交通事故的保险案件，必须提供相关交管部门的

事故认定书。 

4、被保险人雇员在投保时年龄介于( 50 )周岁（含）-

( 64 )周岁（含）之间的，在工作时间、工作岗位突发

疾病猝死赔偿金额为( 20 )万元。 



5、被保险人雇员在投保时年龄小于( 49 )周岁（含）

的，在工作时间、工作岗位突发疾病猝死赔偿金额为

( 20 )万元。 

6、被保险人雇员在投保时年龄大于( 65 )周岁（含）

的，在工作时间、工作岗位突发疾病猝死赔偿金额为

( 20 )万元。 

7、每人误工费用标准赔偿标准为( 100 )元/天，免赔

( 5 )天，最长不超过( 365 )天。 
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